KLASA: 008-04/24-01/03
URBROJ: 696-3/1-24-03
Zagreb, 03. svibnja 2024.

Na temelju ¢lanka 12. Zakona o sestrinstvu (,,Narodne novine® br. 121/03., 117/08 i 57/11) i
¢lanka 17. Statuta Hrvatske komore medicinskih sestara Vije¢e Komore na svojoj 155. sjednici
od dana 03. svibnja 2024. godine donosi:

PRAVILNIK O SADRZAJU, ROKOVIMA |
POSTUPKU TRAJNOG STRUCNOG
USAVRSAVANJA I PROVJERE STRUCNOSTI
MEDICINSKIH SESTARA

OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom utvrduju se sadrzaj, rokovi i postupak trajnog stru¢nog
usavrSavanja medicinskih sestara u smislu ¢lanka 12. Zakona o sestrinstvu.

(2) Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako
na muski 1 Zenski rod.

(3) Medicinske sestre kao zdravstveni djelatnici imaju pravo i obvezu stru¢no se usavrSavati
radi odrzavanja i unaprjedivanja kvalitete zdravstvene zaStite te su duzne trajno
obnavljati steCena znanja i vjestine i usvajati nova znanja i vjestine u skladu s najnovijim
dostignu¢ima i saznanjima iz podrucja sestrinstva i ostalih podrucja koja utje¢u na rad
medicinskih sestara.

(4) Prema ovom Pravilniku medicinske sestre su obvezne trajno stru¢no se usavrSavati |
provjeravati strucnost radi stjecanja uvjeta za obnavljanje Odobrenja za samostalan rad.

(5) Svoju djelatnost medicinske sestre provode u djelatnostima zdravstva, socijalne skrbi,
obrazovanja, pravosuda, obrane te svim ostalima u kojima medicinska sestra obavlja rad
sukladno  svojim kompetencijama steCenim obrazovanjem i specijalistiCkim
usavrSavanjem, a S 0bzirom na vrstu Odobrenja za samostalan rad.

(6) Bodovne vrijednosti svakog pojedinog stru¢nog skupa jednako se primjenjuju na
skupove odrzane u neposrednom fizickom okruzenju i u¢enjem na daljinu, a iskljucuje E-
UCENIE, platformu Hrvatske komore medicinskih sestara kao zaseban oblik ugenja na
daljinu.



Il. NACELA TRAIJNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

Clanak 2.

(1) Trajno stru¢no usavrsavanje medicinskih sestara odnosi se na sve medicinske sestre
upisane u Registar ¢lanova HKMS-a kojima je izdano odgovaraju¢e Odobrenje za
samostalan rad.

(2) Trajno stru¢no usavrsavanje medicinskih sestara je trajni postupak horizontalnog usavrSavanja
medicinskih sestara koji obvezuje sve medicinske sestre neovisno o nastavku vertikalnog obrazovanja
medicinskih sestara, mora biti dostupan svima i provoditi se po jedinstvenim Kriterijima u
svim djelatnostima koje su definirane stavkom 5. ¢lanka 1. ovog Pravilnika.

(3) Program trajnog stru¢nog usavrSavanja mora u svom sadrzaju i vrijednosti boda imati
steCena i nova saznanja odnosno dostignuéa iz podruéja sestrinstva i ostalih podruéja
koja utjecu na rad medicinskih sestara.

(4) Bodovnim sustavom vrednuju se svi oblici trajnog stru¢nog usavrSavanja prema
kriterijima utvrdenim ovim Pravilnikom te oblici dodatnog usavrSavanja utvrdeni
Pravilnikom o dodatnom usavrSavanju medicinskih sestara.

1.  SADRZAJ TRAIJNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA
Clanak 3.

(1) Vrste trajnog strucnog usavrSavanja medicinskih sestara su: kongresi/konferencije,
struéni ~ sastanci s predavanjem, tecajevi, publikacije (stru¢ni ¢lanak u Casopisu,
urednistvo Casopisa, autorstvo, koautorstvo, urednistvo knjige ili poglavlja i recenzija
knjige) i trajno stru¢no usavrsavanje na daljinu iz podrucja djelatnosti medicinskih
sestara definiranih stavkom 5. ¢lanka 1. ovog Pravilnika.

Clanak 4.

(1) Povjerenstvo za stru¢na pitanja i trajno usavrsavanje donosi odluku o priznavanju i
kategorizaciji svih oblika trajnog stru¢nog usavrSavanja na temelju podnesenog
zahtjeva od strane organizatora trajnog stru¢nog usavrSavanja. Zahtjevi se isklju¢ivo
podnose putem propisanog obrasca koji su sastavni dijelovi ovoga Pravilnika. (prilog I. i
I1.), a podnose se isklju¢ivo putem elektronicke poste odnosno e-mail adrese
hkms@hkms.hr odnosno aplikacije HKMSinfo. Zahtjev koji nije podnesen na ovaj nacin
nece se uzeti u obzir.

(2) Podnositelji zahtjeva su duzni uredno ispuniti obrasce zahtjeva i ispuniti sve rubrike u
obrascu za prijavu struénog skupa. Zahtjevu za vrednovanje od strane vanjskog
organizatora je potrebno priloziti propisanu dokumentaciju, a ovisno o vrsti odnosno
kategoriji strucnog skupa, a koja je propisana u obrascu zahtjeva. Pojedina¢nom zahtjevu
za vrednovanjem potrebno je takoder priloziti dokaze definirane u obrascu zahtjeva.

(3) Predsjednik Komore, sukladno obradenim podatcima od strane stru¢ne sluzbe HKMS,


mailto:hkms@hkms.hr

odluc¢uje o urednim pojedinacnim zahtjevima za vrednovanjem trajnog stru¢nog
usavr$avanja, a sukladno odredbama ovoga Pravilnika.

(4) Predsjednik Komore, sukladno obradenim podatcima od strane stru¢ne sluzbe HKMS,
moze odluciti o urednim zahtjevima za vrednovanjem trajnog stru¢nog usavrSavanja od
strane vanjskog organizatora, a sukladno odredbama ovoga Pravilnika.

(5) Povjerenstvo za stru¢na pitanja i trajno usavrSavanje moze donijeti odluku o poniStavanju
ve¢ odrzanog trajnog stru¢nog usavrSavanja i na temelju istog odluku o poniStavanju
upisanih bodova ukoliko se utvrdi da se organizator trajnog stru¢nog usavrSavanja
nije pridrzavao odredaba ovog Pravilnika.

IV. PROVJERA STRUCNOSTI I ROKOVI TRAINOG STRUCNOG
USAVRSAVANJA

Clanak 5.

(1) Provjera stru¢nosti medicinske sestre za razdoblje od sest godina provodi se bodovanjem.
Visak bodova ne moze se prenositi u prethodno ili slijedece Sestogodi$nje razdoblje.

(2) Medicinska sestra trajnim stru¢nim usavrSavanjem mora tijekom Sest godina ostvariti
ukupno 90 bodova, odnosno tijekom svake godine 15 bodova.

(3) U iznimnim slucajevima kada zbog opravdanog razloga medicinska sestra nije bila u
moguénosti  ste¢i 15 bodova tijekom jedne godine, predsjednik Hrvatske komore
medicinskih sestara odobrava prenosenje bodova unutar dvije godine. Razloge radi kojih
je mogucée prenositi bodove propisuje Povjerenstvo za stru¢na pitanja i trajno
usavrSavanje.

(4) Medicinska sestra koja nije ostvarila gore navedene uvjete, u svrhu obnove Odobrenja
za samostalan rad, mora pro¢i postupak provjere stru¢nosti polaganjem ispita. Provjera
stru¢nosti provodi se prema posebnom opcem aktu HKMS.

V. POSTUPAK TRAJNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA
Clanak 6.

(1) U svrhu trajnog stru¢nog usavrsavanja medicinskih sestara Komora je obvezna
vrednovati trajno struéno usavrSavanje medicinskih sestara, a temeljem uredno
podnesenih zahtjeva u proceduri propisanoj ovim Pravilnikom.

(2) Medicinska sestra moze izabrati nacin svog trajnog stru¢nog usavrSavanja Koji joj
najviSe odgovara, drzeéi se vrste trajnog stru¢nog usavrSavanja definiranim ¢lankom 3.
ovog Pravilnika.

(3) Medicinska sestra izabire vrstu svog trajnog stru¢nog usavrSavanja iz planova trajnog
strutnog usavrSavanja koje donosi Vijece HKMS ili trajnog stru¢nog usavrSavanja
organiziranog od vanjskih organizatora uz preporuku da se bodovi skupljaju iz
razlic¢itih oblika trajnog stru¢nog usavr$avanja.

(4) Predlagaci trajnog stru¢nog usavrSavanja mogu biti: obrazovne institucije, Zupanijske



podruznice Komore, zdravstvene i socijalne ustanove, stru¢na drustva i udruge, koji se
bave specificnostima iz podrucja sestrinstva i drugih multidisciplinarnih podrucja u
kojima djeluju medicinske sestre te trgovacka drustva koja sklapaju ugovor s
Hrvatskom komorom medicinskih sestara 0 medusobnim pravima i obvezama za
pojedino trajno stru¢no usavrSavanje.

(5) Vanjskim organizatorom trajnog stru¢nog usavrSavanja medicinskih sestara smatraju
se svi organizatori trajnog stru¢nog usavrSavanja koji nisu dio Plana trajnog usavrsavanja
definiranog c¢lankom 7. ovog Pravilnika.

(6) Prijavljivanje trajnog stru¢nog usavrSavanja, administrativni postupak vrednovanja i
evidencija sudjelovanja na svim oblicima trajnog stru¢nog usavrSavanja provodi se i
evidentira na nac¢in koji odreduje ovaj Pravilnik, pripadajuci obrasci i radne upute.

Clanak 7.

(1) Plan trajnog stru¢nog usavrsavanja za medicinske sestre na razini ustanove sastoji se od
popisa stru¢nih sastanaka s predavanjem iz podruc¢ja djelatnosti definiranih ¢lankom
1. ovog Pravilnika.

(2) Prijedlog Plana trajnog struénog usavrSavanja za medicinske sestre iz ustanove
dostavlja se uredu Komore do 01. studenog tekucée godine.

(3) Povjerenstvo za stru¢na pitanja i trajno struénog usavrsavanje duzno je do 01. prosinca

tekuce godine izraditi prijedlog Plana trajnog usavrsavanja medicinskih sestara za idu¢u
godinu.

(4) Vije¢e Komore duzno je Plan trajnog/stru¢nog usavrsavanja medicinskih sestara donijeti
do 20. prosinca tekuée godine za idu¢u godinu.
VI. VREDNOVANJE NACINA TRAINOG STRUCNOG USAVRSAVANJA
Clanak 8.
(1) Vrednovanje nacina trajnog stru¢nog usavrSavanja provodi se sustavom bodovanja

pojedinih nacina stru¢nog usavrSavanja.

(2) Sustav bodovanja pojedinih nacina trajnog stru¢nog usavrSavanja odreduje se na slijedeci
nacin:

STRUCNI SKUPOVI

Rb. | Vrsta organiziranog oblika trajnog usavrsavanja | VVrednovanje bodovima

aktivno pasivno
sudjelovanje | sudjelovanje

KONGRESI/KONFERENCIJE

1. Domaci kongres/konferencija 10 6

2. Medunarodni kongres/konferencija 15 11
SIMPOZIJI

1. Domaci Simpozij 8 S

2. Domaci simpozij s medunarodnim sudjelovanjem 10 7

3. Medunarodni Simpozij 12 9




Kongres/konferencija

(3) Kongres / konferencija je skup koji sveobuhvatno obraduje specificnu tematiku iz
podrucja sestrinstva i/ili zdravstva ili viSe razli¢itih tema u odredenom podrucju
sestrinstva i/ili zdravstva, a za koje postoji zajednicki interes sudionika.

(4) Kongres / konferencija mora sadrzavati plenarna znanstveno-istrazivacka ili stru¢na
predavanja kao uvod u temu koja ¢e se dalje obradivati na predavanjima, radionicama,
okruglim stolovima, poster sekcijama, raspravama i drugim oblicima rada.

(5) Kongres/konferencija moze biti domaci i medunarodni.

(6) Medunarodni kongres / konferenciju moze organizirati inozemno ili hrvatsko stru¢no ili
znanstveno drustvo, udruga, ili neka druga institucija. Medunarodni kongres / konferenciju
koju organizira hrvatsko stru¢no ili znanstveno drustvo, udruga ili druga institucija,
mora imati barem tri predavaca iz inozemstva.

Simpozij

(7) Simpozij je struéni ili znanstveni skup koji obraduje uzu tematiku iz podrucja
sestrinstva i/ili zdravstva.

(8) Simpozij mora imati uvodno predavanje stru¢njaka na tu temu, usmene prikaze,
radionice ili postere uz mogucnost rasprave.

(9) Simpozij moze biti domac¢i, domaci s medunarodnim sudjelovanjem i medunarodni.
(10) Domac¢i simpozij ima samo domace sudionike.

(11) Domac¢i simpozij s medunarodnim sudjelovanjem mora imati najmanje jednog
predavaca iz inozemstva.

(12) Medunarodni simpozij u Hrvatskoj moze organizirati medunarodno, ali i hrvatsko
stru¢no ili  znanstveno drustvo, udruga, kao i druge odgovarajuce institucije.
Medunarodni simpozij mora imati najmanje dva predavaca iz inozemstva.

STRUCNI SASTANCI

Rb. | Vrsta organiziranog oblika trajnog stru¢nog Vrednovanje bodovima

usavrsavanja aktivno pasivno
sudjelovanje | sudjelovanje
STRUCNI SASTANCI

1. Stru¢ni sastanak s predavanjem na razini djelatnosti 6 4
Struéni sastanak s predavanjem u organizaciji 6 4
vanjskog organizatora trajnog stru¢nog usavrSavanja

(13) Strucni sastanak s predavanjem na razini djelatnosti ukljucuje predavanje u trajanju od
najmanje 45 minuta s dodatnih 15 minuta za raspravu.

(14) Strucni sastanak s predavanjem na razini djelatnosti moze imati najvise 2 predavaca.

(15) Struc¢ni sastanci na razini djelatnosti prijavljuju se unaprijed godinu dana kao dio Plana
trajnog stru¢nog usavrSavanja medicinskih sestara na razini zdravstvenih i socijalnih
ustanova. Medicinskoj sestri koja u zdravstvenoj ustanovi organizira i sastavi Prijedlog



Planatrajnog stru¢nog usavrSavanja za medicinske sestre na razini zdravstvene ustanove
isto se vrednuje sa 7 bodova.

(16) Strucni sastanak s predavanjem u organizaciji vanjskog organizatora trajnog stru¢nog
usavrSavanja ukljucuje predavanje od najmanje 45 minuta s dodatnih 15 minuta za

raspravu.
TECAJEVI
TECAJEVI VREDNOVANJE BODOVIMA
Rb. Domacdi Medunarodni
1. | Tedajevi prve kategorije
predavac 15 bodova 16 bodova
polaznik 10 bodova 11 bodova
2. | Tecajevi druge kategorije
predavac 12 bodova 13 bodova
polaznik 8 bodova 9 bodova
3. | Tekajevi trece kategorije
predavac 10 bodova 11 bodova
polaznik 6 bodova 7 bodova

(17) Tecajevi predstavljaju organiziranu nastavu iz uzeg podrucja sestrinstva i/ili
zdravstva. Mogu biti domac¢i i medunarodni, a prema vrijednosti se mogu podijeliti u
I.-111. kategorije.

Domacdi tecajevi

(18) Na domacem tecaju |. kategorije obraduje Se i prezentira na suvremeni nacin aktualna
tema s najnovijim podacima iz svjetske literature, a predavaci moraju biti priznati
struénjaci iz obradivanog podrucja. Pojedino predavanje ne moze trajati krace od 15
minuta. Tecaj |. kategorije mora imati pisani materijal u obliku sazetaka svih
predavanja i radionica.

(19) Ukupno trajanje tecaja |. kategorije ne smije biti kra¢e od 15 skolskih sati (1 sat= 45
minuta). Tecaj |. kategorije mora zavrsiti odgovaraju¢im ispitom (rjeSavanje testa s
najmanje 30 pitanja na koja mora biti najmanje 20 ispravnih odgovora ili polaganje
usmenog i/ili prakti¢nog ispita).

(20) Na domacem tecaju Il. kategorije obraduje se i prezentira na suvremeni na¢in aktualna
tema s najnovijim podacima iz svjetske literature, a predava¢i moraju biti priznati
stru¢njaci iz obradivanog podrucja. Pojedino predavanje ne moze trajati krace od 15
minuta. Tecaj Il. kategorije mora imati pisani materijal u obliku sazetaka svih
predavanja i radionica. Ispit nije obavezan.

(21) Ukupno trajanje te¢aja Il. kategorije ne smije biti krac¢e od 7 Skolskih sati (1 sat=45
minuta).

(22) Na domacem tecaju 1. kategorije obraduje se i prezentira na suvremeni nac¢in aktualna
tema s najnovijim podacima iz svjetske literature, a predavac¢i moraju biti priznati
stru¢njaci iz obradivanog podrucja. Pojedino predavanje ne moze trajati krace od 15
minuta.



(23) Tecaj Il kategorije mora imati pisani materijal u obliku sazetaka svih predavanja i
radionica. Ispit nije obavezan.

(24) Ukupno trajanje tecaja Il1. kategorije ne smije biti kra¢e od 4 Skolska sata (1 sat = 45
minuta).

Medunarodni tecajevi

(25) Na medunarodnom tecaju | . kategorije odredena tema mora biti obradena I
prezentirana na suvremeni nacin s najnovijim podacima iz svjetske literature, a predavaci
moraju biti stru¢njaci odredenog podrucja koje se obraduje na tecaju.

(26) Medunarodni tecaj I. kategorije mora imati najmanje tri predavaca iz inozemstva.
Pojedino predavanje ne moze trajati krace od 15 minuta. Medunarodni tecaj |.
kategorije mora imati pisani materijal u obliku sazetaka svih predavanja i radionica.

(27) Medunarodni tecaj I. kategorije mora imati pismeni i/ili usmeni i/ili prakti¢ni ispit.

(28) Ukupno trajanje medunarodnog tecaja |I. kategorije ne smije biti krace od 15 Skolskih
sati (1 sat=45 minuta).

(29) Na medunarodnom tecaju Il. kategorije odredena tema mora biti obradena i
prezentirana na suvremeninacéin s najnovijim podacima iz svjetske literature, a predavaci
moraju biti stru¢njaci odredenog podrucja koje se obraduje na tecaju.

(30) Medunarodni tecaj Il. kategorije mora imati najmanje dva predavaca iz inozemstva.
Pojedino predavanje ne moze trajati krace od 15 minuta. Medunarodni tecaj II.
kategorije mora imati pisani materijal u obliku sazetaka svih predavanja i radionica.
Ispit nije obavezan. Ukupno trajanje medunarodnog tecaja Il. kategorije ne smije biti
krac¢e od 7 skolskih sati (1 sat = 45 minuta).

(31) Na medunarodnom tec¢aju Ill. kategorije odredena tema mora biti obradena i
prezentirana na suvremeni nacin S najnovijim podacima iz svjetske literature, a predavaci
moraju biti stru¢njaci odredenog podrucja koje se obraduje na tecaju.

(32) Medunarodni tecaj I1l. kategorije mora imati najmanje jednog predavaca iz inozemstva.
Pojedino predavanje ne moze trajati krace od 15 minuta. Medunarodni tecaj I11. kategorije
mora imati pisani materijal u obliku sazetaka svih predavanja i radionica. Ispit nije
obavezan. Ukupno trajanje medunarodnog tecaja Ill. kategorije ne smije biti krace od
4 skolska sata (1 sat=45 minuta).

PUBLIKACIJE
Rb. | PUBLIKACIJE VREDNOVANJE
BODOVIMA
1. Izvorni znanstveni ili pregledni znanstveni élanak u
indeksiranim publikacijama
prvi autor 20 bodova
koautor 10 bodova

2. | Struéni ¢lanak u indeksiranim publikacijama
prvi autor 15 bodova
koautor 7 bodova




3. | Strué¢ni ¢lanak u neindeksiranim publikacijama
prvi autor 9 bodova
koautor 5 bodova

4. | UredniStvo ¢asopisa

glavni urednik 10 bodova

¢lanovi urednistva 5 bodova
5. | Knjiga

prvi autor 30 bodova

koautor 10 bodova
6. | Urednik knjige 20 bodova
7. | Poglavlje u knjizi

prvi autor 15 bodova

koautor 5 bodova
8. | Recenzija knjige 20 bodova

(33) Pravo na vrednovanje stru¢nog i znanstvenog ¢lanka imaju prvi autor i pet koautora.

(34) Strucni ¢lanak je ¢lanak objavljen u struénom ¢asopisu, a ukoliko se ¢lanak objavljuje u
Casopisu koji je citiran u sljede¢im bazama; Current Contens, Science Citation Indeks,
Excerpta Medic, Medline i sl. ulazi u kategoriju znanstvenoga ¢lanka. Indeksiranost
publikacije dokazuje se odgovaraju¢om potvrdom knjiznice.

E- UCENJE PLATFORMA HRVATSKE KOMORE MEDICINSKIH SESTARA

(35) Medicinska sestra moze pristupiti trajnom struénom usavrsavanju putem E-UCENJE
platforme Hrvatske komore medicinskih sestara.

E-UCENJE platforma VREDNOVANJE BODOVIMA
Rb. Domadéi Medunarodni
1. Tecaj
Predavac 10 bodova 13 bodova
Polaznik 7 bodova 10 bodova

(36) E-UCENIJE platforma Hrvatske komore medicinskih sestara podrazumijeva u¢enje uz
pomo¢ racunala i interneta u minimalnom trajanju od 60 minuta. Uspje$nim zavrSetkom
e-ucenja HKMS ¢e svakom polazniku upisati pripadajuce bodove.



(37) Nakon pristupanja edukacijskim materijalima polaznik E-UCENIJE platforme Hrvatske
komore medicinskih sestara mora zadovoljiti provjeru znanja s najmanje 30 pitanja
od kojih mora uspjesno rijesiti 75% kako bi ostvario pravo na priznavanje vrednovanja.

DODATNO USAVRSAVANJE UTVRDPENO PRAVILNIKOM O DODATNOM
USAVRSAVANJU MEDICINSKIH SESTARA

(38) Medicinskoj sestri koja uspjesno zavr$i izobrazbu prema ¢lanku 8. Pravilnika o
dodatnom usavrsavanju temeljem dostavljene potvrde o0 uspje$no zavrSenoj izobrazbi
upisati ¢e se 15 bodova sa osnova trajnog stru¢nog usavrsavanja, a koji se odnose na
razdoblje od 12 mjeseci prije datuma izdavanja navedene potvrde.

VII. DOKUMENTIRANJE TRAIJNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA
Clanak 9.

(1) Popis medicinskih sestara i nacin sudjelovanja na stru¢nim sastancima s predavanjima na
razini organizacijske jedinice koji su dio Plana trajnog struénog usavr$avanja definiranog
¢lankom 7. ovog Pravilnika dostavlja se u Ured HKMS do 8 dana nakon odrzavanja
stru¢nog sastanka.

(2) Popis medicinskih sestara i na¢in sudjelovanja te obrazac provjere znanja i rezultate
provjere dostavlja se do 8 dana nakon odrzanog trajnog stru¢nog usavrsavanja.

(3) Zahtjev za vrednovanjem trajnog stru¢nog usavrSavanja koje se odrzava u Republici
Hrvatskoj, vanjski organizator treba podnijeti najkasnije 30 dana prije odrzavanja
oblika trajnog stru¢nog usavrSavanja. Uz zahtjev je potrebno priloziti, 0visno 0 nacinu
I vrsti trajnog usavrsavanja, svu potrebnu dokumentaciju sukladno ¢lanku 11. ovog
Pravilnika.

(4) Pojedinacni zahtjev za vrednovanjem trajnog stru¢nog usavrSavanja moze podnijeti
medicinska sestra za sudjelovanje na simpozijima, kongresima/konferencijama i
teCajevima iz podruc¢ja sestrinstva i/ili zdravstva koji su organizirani izvan Republike
Hrvatske te publikacija u Hrvatskoj i inozemstvu.

(5) S trgovackim drustvom koje proizvodi, prodaje i isporuc¢uje medicinsku opremu,
materijal i lijekove te drugim vanjskim organizatorima trajnog stru¢nog usavrSavanja
Hrvatska komora medicinskih sestara prethodno sklapa Ugovor 0 medusobnim pravima
I obvezama za pojedino trajno stru¢no usavrsavanje.

(6) Odluku o visini naknade za vrednovanje trajnog stru¢nog usavrSavanja organiziranog od
strane vanjskih organizatora trajnog stru¢nog usavrsavanja donosi Vije¢e HKMS.

(7) Odluku o sklapanju Ugovora iz stavka 5. ovog ¢lanka donosi i potpisuje predsjednik
Hrvatske komore medicinskih sestara.
Clanak 10.

(1) Vanjski organizator trajnog stru¢nog usavrSavanja za provodenje postupka vrednovanja
treba podnijeti, ovisno o vrsti trajnog stru¢nog usavrsavanja, slijede¢u dokumentaciju:



Nadin stru¢nog usavrsavanja

Potrebna dokumentacija

Stru¢ni skupovi

Kongres/konferencija, simpozij,

Zahtjev za vrednovanje trajnog stru¢nog
usavrsavanja

Program stru¢nog skupa

Originalni primjerak potvrdnice organizatora
Tiskani materijal; knjigu radova

- Nakon
odrZavanja - Popis sudionika na stru¢nom skupu
Tecajevi
- Zahtjev za vrednovanje trajnog stru¢nog
usavrsavanja
Tecajevi - Popis voditelja tecaja i predavaca

Program sa satnicom
Tiskani materijal — predavanja i vjezbe
Originalni primjerak potvrdnice organizatora

Osim navedenog za tecaj prve kategorije potrebno je dostaviti

- Zatecaj prve kategorije

Ispitni obrazac za pisanu provjeru znanja i/ili
vjestina polaznika tecaja

Ispitni/evaluacijski obrazac za usmenu ili
prakti¢nu provjeru znanja i/ili vjestina
polaznika tecaja

- Nakon odrZavanja tecaja

Popis sudionika koji su uspjesno zavrsili tecaj

E- udenje platforma HKMS

- Nakon odrzavanja tecaja

Zahtjev za vrednovanje trajnog stru¢nog
usavrSavanja

Popis voditelja trajnog stru¢nog usavr$avanja
Sazetak trajnog stru¢nog

usavrSavanja

Ispitna pitanja za pisanu provjeru znanja

Popis sudionika koji su uspjesno zavrsili tecaj

Stru¢ni sastanak u organizaciji
vanjskog organizatora

Zahtjev za vrednovanje trajnog stru¢nog
usavrSavanja
Sazetak predavanja




- Nakon odrzavanja - Popis sudionika na stru¢nom skupu
stru¢nog sastanka s
predavanjem

UredniStvo ¢asopisa

Urednik ili ¢lan uredni$tva - Zahtjev za vrednovanje trajnog stru¢nog
usavrsavanja
- Impresum ¢asopisa iz kojeg su vidljivi podatci:

Naslov, ISSN, naziv izdavac¢a/nakladnika, sastav

uredniStva, podatak o0 ucestalosti izlaZzenja

Struéni ¢lanci

Strucni ili znanstveni ¢lanak u
indeksiranom ili neindeksiranoj
publikaciji na zahtjeva autora ili
koautora

- Zahtjev za vrednovanje trajnog stru¢nog
usavrsavanja

- Impresum ¢asopisa iz kojeg su vidljivi podatci:
Naslov, ISSN, naziv izdavaca/nakladnika,
sastav  uredniStva,podatak 0 ucestalosti
izlazenja

- Popis autora, naslova i sazetaka objavljenih
¢lanaka u razdoblju za koje se trazi

- Priloziti potvrdu knjizice o indeksaciji, ako je
Casopis U kojem je objavljen ¢lanak indeksiran

(2) Potrebna dokumentacija za pojedina¢ni zahtjev za vrednovanjem trajnog stru¢nog usavrsavanja

medicinske sestre, ovisno 0 nacinu trajnog usavrsavanja je:

Nacin stru¢nog usavrSavanja

| Potrebna dokumentacija

Stru¢ni skupovi

Kongres/konferencija, simpozij

Zahtjev za pojedinac¢no vrednovanje trajnog
strunog usavrSavanja

Program stru¢nog skupa/ presliku sadrzaja
tiskanih materijala

Presliku potvrdnice organizatora o sudjelovanju
na stru¢nom skupu

- Zaaktivno sudjelovanje
na struénom skupu
potrebno je osim
navedenog dostaviti

Preslika tiskanog rada

Tecajevi

- Tecajevi

Zahtjev za pojedinacno vrednovanje trajnog
struénog usavrSavanja

Program tecaja sa sadrzajem i satnicom
Presliku potvrdnice organizatora o
sudjelovanju na teCaju




- Zaaktivno
sudjelovanje na
stru¢nom skupu
potrebno je osim
navedenog
dostaviti

Preslika tiskanog rada

Publikacije

Autorstvo/Urednistvo/Recenzija
knjige

Zahtjev za pojedinacno vrednovanje trajnog
struénog usavrsavanja

Potvrda izdavaca o prvom autoru i
koautoru knjige

Naslovnica knjige

Preslika stranica knjige iz kojih su dostupne
informacije o autoru, izdavacu/nakladniku,
uredniStvu 1 recezentima

Preslika knjige s poglavljima

Za autorstvo poglavlja
potrebno je dostaviti

Zahtjev za pojedinac¢no vrednovanje trajnog
struénog usavrsavanja

Preslika naslovnice

Preslika stranica knjige iz kojih su dostupne
informacije o autoru, izdava¢u/ nakladniku,
uredniStvu, recenzentima

Preslika sadrzaja

Preslika autorskih poglavlja u .pdf formatu

(1) Izvjes¢e 0 odrzanom trajnom stru¢nom usavrSavanju, broju sudionika i rezultatima
provjere potpisuje voditelj trajnog stru¢nog usavrsavanja i dostavlja u Komoru.

VIIl. OSTALE ODREDBE

(1) Medicinska sestra je duzna provjeriti ispunjava li uvjete za obnavljanje odobrenja tri
mjeseca prije isteka roka od Sest godina od dobivanja Odobrenja za samostalan rad ili

Clanak 11.

Clanak 12.

produZzenja Odobrenja za samostalan rad.

(1) Ako medicinska sestra nakon dobivenog Odobrenja za samostalan rad prestane raditi u
podru¢ju djelatnosti definiranih u ¢lanku 1. ovog Pravilnika, Odobrenje za samostalan rad
moze obnoviti na temelju ¢lanka 5. ovog Pravilnika. Ako i nakon isteka Odobrenja
medicinska sestra ne radi u podruc¢ju djelatnosti definiranih u ¢lanku 1. ovog Pravilnika,
obnavljanje Odobrenja za samostalan rad moze ste¢i polaganjem ispita provjere stru¢nosti

Clanak 13.

sukladno posebnom opéem aktu HKMS.




PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 14.

(1) Odredbe ovog Pravilnika na odgovarajuc¢i na¢in primjenjuju se na zdravstvene djelatnike koji
rade na poslovima medicinskih sestara.

Clanak 15.

(1) Ovaj Pravilnik, objavljuje se na oglasnoj plo¢i Komore i stupa na snagu osmog dana od
dana objave.

(2) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje s vazenjem Pravilnik o sadrzaju, rokovima
I postupku stru¢nog usavrSavanja i provjere stru¢nosti medicinskih sestara donesen 22.
sije¢nja 2021. godine. Postupci zapoceti prema odredbama Pravilnika koji prestaje s
vazenjem dovrsit ¢e se prema odredbama istog.

VIJECE HRVATSKE KOMORE MEDICINSKIH SESTARA

po predsjedniku: Ivica RaZnjevié, prvostupnik sestrinstva v.r.

Potvrduje se da je Pravilnik o sadrzaju, rokovima i postupku trajnog stru¢nog usavrSavanja i
provjere strucnosti medicinskih sestara objavljen na oglasnoj plo¢i Hrvatske komore medicinskih

sestara dana 06. svibnja 2024. godine te je stupio na snagu dana 14. svibnja 2024. godine.

PREDSJEDNIK HKMS:

Mario Gazi¢, magistar sestrinstva v.r.



